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虌虇虈虉虊虋 EC1061 – Liderazgo efectivo en las organizaciones. 

Este curso está enfocado en desarrollar líderes que inspiren, influyan y transformen entornos a través 
de habilidades personales, comunicación asertiva y toma de decisiones con propósito. 

 

🧪 Autodiagnóstico – ¿Estás liderando con impacto o solo administrando personas? 

Descubre si estás siendo un verdadero agente de transformación… o solo cumpliendo el rol. 
( ) Nunca ( ) A veces ( ) Siempre 

 

1. ¿Motivas a tu equipo incluso cuando las circunstancias no son favorables? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

2. ¿Tomas decisiones pensando tanto en los resultados como en las personas? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

3. ¿Sabes comunicarte de forma clara, firme y sin generar conflicto innecesario? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

4. ¿Escuchas activamente a tu equipo antes de actuar? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

5. ¿Sabes cómo acompañar el crecimiento profesional de cada integrante de tu equipo? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

6. ¿Mantienes la calma y liderazgo en momentos de crisis o presión alta? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

7. ¿Has sentido que tu equipo no te sigue o no te respeta como líder? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

8. ¿Te cuesta equilibrar autoridad con empatía? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

9. ¿Inspiras confianza para que otros actúen incluso cuando tú no estás? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 

10. ¿Sabes identificar y resolver conflictos antes de que escalen? 
☐ Nunca  ☐ A veces  ☐ Siempre 
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굇굃굈굉굊 Interpretación de resultados: 

Resultado Diagnóstico 

Mayoría 
Nunca 

뢂뢃뢄뢅뢆뢇 Estás ejerciendo autoridad, no liderazgo. En nuestra cultura laboral, necesitamos 
líderes humanos, firmes y empáticos que guíen desde el ejemplo, no desde el miedo. 

Mayoría A 
veces 

 Tienes instinto de liderazgo, pero necesitas herramientas claras. Transformar 
personas y procesos requiere algo más que experiencia: requiere visión, método y 
humildad. 

Mayoría 
Siempre 

脥� ¡Vas por excelente camino! Refuerza lo que ya haces con un estándar reconocido 
y da el paso a convertirte en un verdadero líder transformador certificado. 

 

껠껡 “Liderar no es tener un cargo, es tener la capacidad de transformar personas.” 
En México y Latinoamérica necesitamos líderes que inspiren, no que manden. 
Aprende a influir desde la consciencia, el ejemplo y la estrategia. 

 

跚跛跜距 Descubre el curso alineado al estándar EC1061 – Liderazgo transformador 

꺪꺫 www.blueprojects.mx 
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