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EC0301 - Disefio de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal, sus
instrumentos de evaluacion y manuales del curso.

Objetivo del autodiagnéstico:
Identificar el nivel de dominio que tiene el participante en el disefio instruccional de cursos de
capacitacion, incluyendo la elaboracion de instrumentos de evaluacion y manuales de curso.

Instrucciones:
Lee cada afirmacién y selecciona la opciéon que mejor represente tu nivel de conocimiento o experiencia.

e 1. Nunca
e 2. Algunas veces
¢ 3. Frecuentemente

e 4. Siempre / Domino el tema

¢ Seccion 1: Analisis de necesidades de capacitacion
1. Sé cdmo identificar las brechas de conocimiento y habilidades en un grupo de trabajo.
2. He aplicado técnicas para detectar necesidades de capacitacién especificas.
3. Sé interpretar los resultados de un diagndstico para disefiar un curso pertinente.
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Puedo traducir una necesidad laboral en objetivos de aprendizaje concretos.

¢ Seccidn 2: Diseno del curso de formacion

5. Sé cémo redactar objetivos de aprendizaje con base en el desempefio.
Identifico claramente los contenidos, actividades y recursos para lograr los objetivos.
Sé organizar los temas del curso en una estructura légica y progresiva.

Domino el formato de la estructura curricular de un curso.
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Elaboro cursos considerando los niveles de dominio cognitivo (conocimiento, aplicacion,
analisis, etc.).

10. Sé adaptar el disefio del curso a un grupo de participantes con caracteristicas diversas.
¢ Seccion 3: Elaboracién de instrumentos de evaluaciéon

11. Sé construir instrumentos para evaluar los aprendizajes esperados (rubricas, listas de cotejo,
etc.).

12. Los instrumentos que elaboro estan alineados con los objetivos del curso.
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formal. Diseiado por BlueProjects.mx — Capacitaciones y Consultoria.



Blue Projects.mx

Capacitaciéon y Consultoria
13. Puedo disenar actividades practicas que permitan evidenciar el aprendizaje.

14. Sé validar la confiabilidad de un instrumento de evaluacion.

15. Aplico correctamente los criterios de evaluacién establecidos.

¢ Seccion 4: Diseno de manuales del curso
16. He elaborado manuales del participante con estructura clara y recursos visuales.
17. Los instructores pueden aplicar facilmente mis manuales sin ambigliedades.
18. Incluyo actividades practicas y espacios para observaciones en mis manuales.
19. Sé cdmo estructurar el manual del instructor para guiar la imparticion.

20. Mis manuales cumplen con las recomendaciones normativas del EC0301.

¢ Seccion 5: Profesionalismo y mejora continua
21. Me mantengo actualizado en temas de disefo instruccional y didactica.
22. Sé aplicar mejoras a un curso después de recibir retroalimentacion.
23. Comprendo la importancia del enfoque por competencias en el disefio de cursos.
24. Conozco los estandares normativos (como EC0301) aplicables al disefio instruccional.

25. Estoy listo para disefar un curso completo desde cero, incluyendo instrumentos y manuales.

il Interpretacion general del resultado:

Puntaje total Nivel estimado de dominio

25-60 Nivel inicial / Principiante
61 -85 Nivel intermedio
86 — 100 Nivel avanzado / Listo para certificarse
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